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CREVIDE, desde 1976 A APOIAR E ENSINAR  

A Direção da Crevide - Creche Popular de Moscavide, Associação sem Fins 

Lucrativos apresenta neste documento um curto resumo das atividades 

desenvolvidas durante o ano de 2018, aproveitando para recordar como decorreu 

o seu período de gestão.  

 

Esta Associação continua fiel aos seus princípios, norteando-se por uma politica de distribuição de 

apoios solidários, sendo parceira ativa nas áreas em que atua e procurando melhorar continuamente a 

sua organização, a sua influência, sempre no sentido de melhorar quem serve, de os fazer crescer em 

todas as vertentes, de os apoiar nos vários momentos da vida e tem sido, é, e quer continuar a ser, a 

almofada para as épocas de necessidade, quer sejam de índole económica, social, familiar ou pessoal. 

É para a Crevide impossível resolver as injustiças sociais, ou alterar o mundo no seu todo, contudo 

sabemos que onde atuamos deixamos uma marca positiva, ou pelo menos julgamos estar a fazer o 

nosso melhor para que assim seja efetivo e reconhecido pela sociedade. 

A nossa gestão é parcimoniosa com os custos, sejam eles de índole salarial, de instalações, meios de 

transporte ou de qualquer outro bem e de forma de estar que desvie meios da nossa missão de apoio 

social. 

A forma como atuamos é reconhecidamente competente, demonstrada pelos resultados dos inquéritos 

de satisfação aos nossos clientes que nos atribuem médias superiores a 90%. 

Reinvestimos cada cêntimo que geramos no desenvolvimento de novos projetos sociais e na melhoria 

contínua dos que temos em curso. 

Recorremos a mecenas e a financiadores que nos apoiam por confiança, sem esperar mais retorno 

que não o de saber que são bem aplicados os meios que nos colocam à disposição. 

Sabemos para onde queremos ir, sabemos estar onde estamos, sabemos fazer o que fazemos e 

agradecemos a quem nos apoia, de forma voluntária e sem esperar nada, mas mesmo nada, em troca. 

Este espirito altruísta permitiu reunir um conjunto de pessoas que no dia-a-dia dirigem a Crevide, 

deixando de parte as suas crenças, retirando tempo da sua vida profissional, familiar e social, para a 
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dedicar a um bem comum, o de servir os outros só para fazer o bem e para poder melhorar a sociedade 

no que estiver ao seu alcance. 

Estamos à procura de mais voluntários que continuem, neste espírito, a desenvolver o muito que já 

fizemos. 

Apelamos assim ao leitor que pondere no que pode ajudar com a Crevide a mudar o que está menos 

correto, a apoiar quem está a precisar e a projetar empreendimentos para o futuro e que ponha em 

ação o que estiver a pensar poder fazer. 

 

CONTACTOS: 

Site: www.crevide.pt 

Email: geral@crevide.pt  

Telefone: 219446086 

Moradas: 

Moscavide  

Rua Artur Ferreira da Silva, nº 18, 18A, 18B e 18C 

Rua Francisco Marques Beato, nº 10 

Rua António Maria Pais, nº 19 

Avenida de Moscavide, nº 65 

Lisboa 

Rua Tomás Del Negro, nº 1, Alta de Lisboa, Lumiar 

Mafra 

Travessa da Escola, nº 1, Casais de Monte Bom 

  

http://www.crevide.pt/
mailto:geral@crevide.pt
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A Qualidade é uma preocupação permanente que domina a atuação externa e interna da Crevide, e 

ocupa, assim, um lugar cimeiro na sua estratégia.  

É traduzida através do nosso posicionamento na medida em que procuramos ser um parceiro que 

presta servi­os de excel°ncia na §rea Social, dando assim vida ¨ nossa promessa de marca ñApoiar e 

Ensinarò. 

A Crevide tem como Missão preparar as próximas gerações para que sejam manifestamente mais 

ativas parceiras, atentas, qualificadas e aptas a enfrentar os desafios cada vez mais complexos e 

multidimensionais, desenvolvendo os meios e promovendo as condições que lhe permitam facultar 

serviços de elevada qualidade em todas as respostas, estimulando um clima de voluntariado na 

sociedade civil. 

Os Valores da Crevide centram-se na Família, Rigor, Responsabilidade, Respeito, Solidariedade 

Temos como Visão Ser uma instituição de referência no setor social. 

A Qualidade para a Crevide, consiste na assunção de um compromisso irrevogável assumido junto dos 

seus Utentes, Clientes, Fornecedores, Colaboradores e Sociedade em Geral, assumindo o 

compromisso de cumprir com os seguintes requisitos: 

¶ Procura da melhoria contínua dos serviços prestados;  

¶ Busca constante de um aumento sustentado dos níveis de satisfação dos clientes e 

consequentemente da consolidação das relações estabelecidas;  

¶ Contributo ativo para uma redução efetiva dos custos incorridos pelos clientes, garantindo a 

prestação de um serviço solidário e sustentável;  

¶ Através do cumprimento integral dos compromissos assumidos perante os stakeholders, em 

particular os Sócios, no que respeita ao plano anual de atividades aprovado em Assembleia Geral;  

¶ Através da disponibilização da informação necessária ao entendimento correto das suas 

atividades e serviços que oferece;  

¶ Incorporando o feedback e as expectativas dos seus Clientes na otimização dos seus processos 

e no desenvolvimento dos seus sistemas;  

¶ Sensibilizando os seus colaboradores para a visão de Qualidade;  

¶ Na aplicação permanente de comportamentos por parte de todos os seus colaboradores que são 

adequados à Missão e Valores da Crevide;  

¶ Cumprindo com a legislação vigente, regulamentos do setor e outros requisitos aplicáveis; 

Missão e Política de Qualidade 
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¶ Estabelecendo uma relação de parceria e de benefício mútuo com os seus fornecedores, 

garantindo através da celebração de protocolos adequados, a prestação de elevados níveis de 

serviço e de condições comerciais competitivas, face às práticas do mercado;  

¶ Ter um papel ativo na promoção do bem-estar das pessoas, da sua família e da sociedade em 

geral, incorporando na sua atuação comportamentos social e ambientalmente responsáveis. 
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A estratégia da atuação da Crevide pauta-se desde 2012 pela procura de evolução constante em cinco 

eixos designadamente: 

 

Melhoria da comunicação interna e externa da instituição 

A evolução da comunicação com todos os públicos-alvo internos e externos, divulgando o que fazemos 

e onde pretendemos chegar, é essencial para aumento da notoriedade da Crevide. Este é um fator que 

assegura o acesso a novos parceiros e apoiantes dos projetos que desenvolvemos, bem como reforça 

o empenho de quem já hoje está connosco. 

Para tal a comunicação, além de tirar partido de todos os canais de comunicação geridos pela Crevide, 

pauta-se pelo rigor, pela transparência e pela facilidade de acesso à mesma. 

 

Sustentabilidade financeira 

A Crevide considera que os resultados financeiros da exploração das suas atividades devem ser 

sempre ligeiramente positivos. Não procuramos o excesso de resultados, pois consideramos que tal 

atuação não é adequado a uma Instituição Solidária Social.  

O equilíbrio entre as receitas e as despesas são a garantia de que as comparticipações cobradas ao 

Estado e às famílias são apenas as necessárias e as suficientes para cobrir custos, que são otimizados 

pela gestão rigorosa e cuidada com que as atividades são desenvolvidas. 

Assim não seremos uma Instituição que procura ter grandes excessos bancárias, mas antes quem 

assegura que paga as contas e que recorre a financiamentos externos para fazer face a novos projetos, 

sustentados em planos financeiros robustos. 

 

Melhoria contínua 

A perfeição e a excelência são utopias que a Crevide persegue. Utopias porquanto são tão inatingíveis 

quanto o é o horizonte, contudo é para lá que caminhamos permanentemente. 

Assim, melhorar competências de colaboradores e voluntários, ou aumentar as capacidades de 

produção de bens e serviços, para melhor servir as populações é a essência deste eixo estratégico. 

A monitorização de onde estamos face aos objetivos, da satisfação dos stakeholders e do impacto da 

nossa ação é a essência que nos permite corrigir erros e melhorar de forma contínua e progressiva. 

Eixos Estratégicos 
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Ser mais social 

O desenvolvimento de novos projetos e o aumento da sua capacidade são um motor de inovação da 

Crevide. 

A inovação na área social passa muito por procurar novas formas de responder às necessidades da 

população, identificando-as, analisando-as, classificando-as e assim perceber a pertinência no 

desenvolvimento de novos projetos, para colmatar as falhas identificadas para cada grupo de pessoas 

e de comunidades. 

 

Excelência Pedagógica 

A assinatura da Crevide é Apoiar e Ensinar. Na realidade, há 40 anos que estamos ao serviço da 

população a apoiar com serviços da área social e a desenvolver projetos pedagógicos de várias índoles 

e para várias idades, não só para a infância, mas também a ensinar a viver e a ultrapassar situações 

que atingem pessoas e famílias, sejam problemas de doenças, financeiros ou próprios da idade. 

Sendo a área pedagógica a de maior expressão das respostas da Crevide, parece-nos natural que 

dediquemos uma grande dose de tempo na avaliação e no desenvolvimento de métodos e planos de 

ação, para que a aprendizagem seja mais eficaz, sobretudo para as muitas crianças que nos são 

confiadas e a quem procuramos assegurar um desenvolvimento harmonioso, com as suas 

características individuais e com os nossos objetivos comuns, em áreas tão diversas quanto a 

consciencialização para questões sociais, ambientais, de empreendedorismo, de solidariedade, de 

intergeracionalidade, de saúde individual e pública, etc. 
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Área Júnior 

Conscientes que a nossa principal missão é preparar as próximas gerações para que sejam indivíduos 

competentes, autónomos, capazes de criar e inovar, o Plano de Atividades traçado para o ano de 

2018 visou cumprir na íntegra esta filosofia e ser uma ferramenta facilitadora perante a sociedade e 

seus desafios. 

Fomos ao encontro aos processos de aprendizagem das crianças de uma forma educativa, rica e 

positiva, do ponto de vista emocional, cumprindo simultaneamente a missão da Crevide, no sentido 

de formar cidadãos ativos, empreendedores, que acreditam, apostam e defendem os seus ideais. 

Pretende-se numa perspetiva otimista aguçar o espírito empreendedor das crianças/jovens, tendo em 

conta que, acreditamos que o desenvolvimento projetos relacionados com a atividade empreendedora 

tão importante no nosso dia-a-dia, de forma a prepará-los para a vida profissional e comprovar o 

impacto direto da educação no seu futuro. 

Assim, e porque acreditamos que ser criança é ser feliz, é cultivar o gosto pelas aprendizagens, 

apresentamos de seguida as várias atividades realizadas ao longo do ano que permitiram uma 

expressão livre e sincera da criatividade, curiosidade e emoções. 

Proporcionar condições para que as crianças e jovens se tornem cada vez mais autónomos, positivos, 

com iniciativa, conseguindo ver o mundo de forma diferente e não ficando estagnados perante as 

diversidades, mas descobrindo as oportunidades, é esta a missão da Crevide para a área júnior.  

 

 

O Modelo da Escola Moderna foi implementado no jardim-de-

infância no ano letivo de 2015/16. Este modelo tem como 

princípios: a democracia e a cooperação, com o intuito de 

proporcionar às crianças aprendizagens significativas. Os 

grupos de Jardim Infantil iniciaram o ano com novos 

instrumentos de pilotagem (quadro das tarefas, diário, planos 

diários, etc), que ajudaram as crianças a tornarem-se mais 

participativas e cooperantes. Foram realizados projetos 

científicos e técnicos, escolhidos pelo grupo, ou propostos 

pelos adultos, que vão de encontro aos interesses e necessidades do grupo em questão. 

MODELO DA ESCOLA MODERNA 

Relatório de atividades das Áreas Crevide 
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A implementação deste modelo tem demonstrado vários 

benefícios no comportamento das crianças, tornando-os mais 

autónomos, participativos, desenvolvem a linguagem oral, e são 

mais cooperantes, sentindo-se mais valorizados e revelando 

maior otimismo em sala. 

 

 

 

 

No âmbito do Projeto de Alimentação, foram desenvolvidas diversas atividades em torno dos 

diferentes alimentos. Todos os meses foi trabalhado um alimento e foi iniciada a plantação de ervas 

aromáticas em todas as salas de forma a incluir a equipa e as crianças num protejo mais participativo 

com os resultados mais visíveis. 

   

 

 

 

A realização das atividades complementares à formação essencial pretende enriquecer o contexto 

global das crianças, com o intuito de estimular a sua curiosidade e o seu desejo de aprender, bem 

como o desenvolvimento de competências variadas. 

 

Projeto de Alimentação Saudável 

Atividades Complementares 
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O leque de atividades durante este ano letivo (Inglês, Expressão Musical, Expressão Corporal, 

Psicomotricidade e Kids Move) tiveram como objetivos: 

 

¶ Kids Move favorecer o desenvolvimento corporal da criança tendo como objetivo combinar 

movimento e ritmo, de forma divertida com recurso a coreografias personalizadas. 

¶ Expressão Musical contribuir para o desenvolvimento intelectual, auditivo, sensorial, motor e 

de linguagem da criança. Conta também com a aprendizagem de músicas originais. 

¶ Inglês beneficiar a estimulação da linguagem, aprendizagem de novos conceitos que em fase 

de pré-escolar são adquiridos com maior facilidade. Estas aulas contam também com o apoio 

a músicas e vídeos didáticos. 

¶ Psicomotricidade são dinâmicas, com o intuito de 

estimulação e desenvolvimento de todo o corpo, com 

recurso a jogos específicos e desafiadores, que 

cativam o grupo de pré-escolar. 

 

 

 

 

 

O Ano iniciou-se com a comemoração do Dia de Reis. As crianças realizaram várias atividades 

relacionadas com esta data, entre as quais, as tradicionais coroas de reis. As crianças do Jardim 

Infantil participaram nas Janeirinhas, iniciativa promovida pela Câmara Municipal de Loures. 

   

 

 

Janeiro 
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Como é nossa tradição, também este ano a Crevide participou com crianças de Pré-Escolar e CATL 

nos desfiles de Carnaval Infantil da Freguesia de Moscavide e Portela e da Câmara de Loures. São 

iniciativas que proporcionam um contacto com as entidades participantes e que espelham a 

criatividade e originalidade na construção dos fatos.  

    

    

 

 

Em março comemorámos o Dia do Pai. Neste dia, os pais foram 

convidados a participar numa atividade com os seus filhos e 

construíram em conjunto uma lembrança alusiva ao dia.  

O objetivo deste tipo de atividades passa por promover a 

relação escola-família, mas sobretudo, passa por proporcionar 

uma tarde diferente às nossas crianças, na companhia dos seus 

pais, dando a oportunidade de partilharem novas experiências. 

Fevereiro 

Março 
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No mês de março, destacamos ainda as atividades comemorativas da Páscoa e a visita à Biblioteca 

Municipal ñJos® Saramagoò.  

Tivemos, ainda oportunidade de assistir, no nosso CATL ¨ pe­a de teatro ñDom Quixoteò, 

representado por uma companhia de teatro, que com o seu espetáculo ajudou a fomentar o gosto 

pelas histórias e pelo teatro. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No mês de abril, destacamos as iniciativas sobre o Mês do 

Livro e o mês da Prevenção dos Maus-tratos na Infância e 

Juventude. 

Para comemorar o mês do livro, as equipas e as crianças de 

Creche e Pré-escolar dinamizaram diversas histórias, com o 

objetivo de partilhar o gosto pela leitura e promover o 

convívio entre toda a equipa pedagógica.  

 

 

Abril 


















































